ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
“ASSOCIACAODE GESTAO, INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE — AGIR

reuniram-se, excepcionalmente por videoconferéncia, e

das autoridades sanitarias para o estabelecim

Filho. Justificaram a auséncia: Balduino Leitdo, Cyro Miranda Gifford

ngton Cruz, Diretor-Presidente da AGIR,

Institucionais, Claude ebio Dourado, Superintendente Administrativo
Financeiro, Sr

Planejamento,| S 5 Eduardo Gomes da Silva, Assessor Executivo, Dr.

Eliezer

aceitando a indicacdo, convidou-me, Rangel Cordeiro, para
la-lo. O Presidente agradeceu a presenca de todos e, ato continuo,

convidou o Diretor-Presidente da AGIR Dom Washington Cruz para esclarecer aos
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presentes o motivo da convocacéao, sendo dito que a reunido tem por objetivo os

assuntos elencados no edital de convocagéo, passando a palavra ao Sr. Lycas

aumentar para 70, caso necessario. Inf
dias a unidade recebeu 1775 pacie
compativel com os melhores a
unidade esta participando o]

recebimento de recursos a

gferentes a Prestacdo de Contas das unidades CRER, HDS
e nos 9° Termo Aditivo do Contrato de Gestédo n° 123/11 para
ermo Aditivo ao Termo de Transferéncia de Gestdo n° 002/13 para o
° Termos Aditivos do Contrato de Gestédo n° 003/14 para o HUGOL.

foram apresentados o0s resultados do CRER no periodo de

019 a marg¢o/2020, demonstrando o atingimento de percentuais acima de

80% em relagdo as metas para maioria das linhas de contratacdo. Esclareceu as
Pagina 2 de 8



variacbes de percentuais ndo alcancados em relacdo as metas pactuadas,

novo coronavirus, resultando na suspensdo de todas

procedimentos eletivos presenciais, ambulatoriais e cirdrgicos, em

100%. Dentro do periodo destacado acima, tam i sentada a prestacao

de contas quadrimestral da Pesquisa de Satisfacdo d de dezembro 2019

margo de 2020, visto que alguma

estabelecidas e, que o CR c
coletivo junto a sociedade.
no periodo de outubr6/201 a 020, cujas metas estabelecidas foram

u
%%cim da meta pactuada, 95%, em duas linhas

de contratagcdo superaram as metas

—

prindo com 0 seu compromisso social e

oram apresentados os resultados do HDS

em cumprimento as decisdes dos 6rgdos governamentais, como a suspensao de
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todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais, no periodo observado de

outubro 2019 a marco 2020, as metas estabelecidas para as linhas de contrata

do HDS foram superadas. Por ultimo foram apresentados os resultadogs do HUGQOL
no periodo de janeiro/2020 a marco/2020, tendo atingido percentual a&r)n A de 8%%
em relacdo a meta para a linha de contratacdo de Atendimentos Ambutatorials,

pela ndo efetivacdo integral das cirurgias cardiaca )ediatricojd dotadas
de metas. Foi apresentado o resultado quadrimes
do Usuario de novembro 2019 a fevereiro 2020

principalmente pelo resultado

percentuais em relacdo as metas esta idas em contrato, se deram, em razao
ASior

as determinacbes dos 3 ernamentais, foram suspensas todas as

da situacdo de pandemia oc

consultas e procedime

mencionada pandemia. Ap6s amplo debate, feitos o0s
, a Prestacdo de Contas das unidades CRER, HDS e HUGOL

seguintes Relatorios Gerenciais e de Atividades relativos a Prestacdo de Contas
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para apreciacdo e APROVACAQ: a) Relatério de Prestacdo de Contas do 4°
Trimestre  CRER / HDS, referente ao 9° e 6° Aditivos do CRER e

(janeiro/20 a margo/20): Relatorio trimestral contendo descritivo d@Ativi ade

realizadas pelo CRER / HDS, das Metas e Resultados da Producéo Assistencial &

de Prestacao de Contas do 3°_Quadrimestre
Aditivos do CRER e HDS (dezembro/19 a

imestre HUGOL, referente ao
1@ a fevereiro/ 19): Relatério

esclarecimentos, os Relatorios de Prestacdo de Contas e os Relatérios Gerenciais
de Producdo Mensal foram aprovados a unanimidade dos Conselheiros, se

encontrando habeis para remessa aos 0rgaos de controle e fiscalizagdo. No
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segundo ponto da pauta, autorizacdo de despesas, o Sr. Lucas apresentou a

prestacdo de contas da execucdo de despesas realizadas pelo CRER, HD

HUGOL, referente ao 1° Trimestre de 2020, ou seja, de janeiro/20 a @
conformidade com o or¢camento aprovado pelo Conselho na reuniédo i

novembro/19. Na avaliacao geral, os valores planejados e realizados est

como meédica geriatra. ApOs breve debate, o

ado, sendo autorizada sua alcada a funcao de

normalidade das atividades, no que se refere a qualificagdo nos estados do

Espirito Santo, Mato Grosso do Sul, Para e Distrito Federal. d) Quanto ao
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funcionamento do CED, a Sra. Helca informou que participou efetivamente no

treinamento dos profissionais para o enfrentamento a Covid-19, inclusive por meio

aperfeicoamento continuado. €) O Sr. Lucas informou que iniciaram as
entre a SES e a AGIR para a renovacao do Contrato de Gestéo d
vigéncia expirara em 16/07/2020. f) Informou, ainda, que devido a0 aumento das

soal, o

O\a vista e a

melhores condi¢cbes de trabalho, que
conseguido inibir as reivindicagoes.

eiros, considerando toda analise do

meter com aumento da folha de pagamento, enquanto reinar esse
de incerteza, sendo referendada a proposta apresentada de

manutencdo dos beneficios, sem reajuste salarial. h) Com a palavra o Sr.
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mesmo em tempos dificeis, como 0s que vivemos atualmente. @Dr.

revelou orgulhoso pela forma com que a AGIR vem conduzindo as’deman

substituto eventual. Apresentados os nomes, foi eleito/para ocupar & presidéncia
do Conselho de Administracdo da AGIR, em ¢ 0 estabelecido no
art. 27 do Estatuto da AGIR, o Dr. Vardeli Alves'de para Presidente e o Dr.

José Evaristo dos Santos para seu eventual

todos e propds o encerramento da reu
elogiando a adocé&o da videoconferénci
havendo, lavrei a presente ata que i fai a
por mim, Eliezer Rangel Cordeiro ?\

pelo Senhor Presidente, Dr. oraes

realizacdo da reunido. Nada mais
ada por unanimidade, assinada

, que a secretariei, e encerrada
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